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Tatigkeitsbericht

Jugendberatung Freiburg e.V.

Jugendberatung Freiburg e.V.

Ein Blick zuriick

Die Jugendberatung Freiburg e.V. ist seit ihrer Griindung 1979 ein
gemeinniitziger, eingetragener Verein mit derzeit 56 Mitgliedern
und einem vierkdpfigen Vorstand. Sie ist seit 1980 anerkannter
Trager der Jugendhilfe und seit ihren Anfangen im Stadtteil Stiih-
linger verortet. Erst in der Klarastrale, seit 1984 in der Engelber-
gerstrale und seit 2012 hat die Jugendberatung zusatzlich eine
AuBenstelle in der WilhelmstraRe.

Ein Blick auf 2015

Der Verein hielt folgende Angebote fiir junge Menschen im Alter

von 14 bis 26 Jahren und ihre Familien aus der Stadt Freiburg vor:

- ,Jugendberatungsstelle” mit teiloffenem Bereich und
verschiedenen Hilfsangeboten, sowie Postersatzadresse fiir
wohnungslose junge Menschen unter 25 Jahren

- ,Hilfen zur Erziehung” in den Bereichen Erziehungsbeistand-
schaft, Hilfe fur junge Volljahrige und Sozialpadagogische
Familienhilfe

- ,Erfolgreich in Ausbildung” als Projekt der Jugendberufshilfe an
Freiburger Haupt-, Werkreal- und Férderschulen

- ,Job-On" als Integrationsmafnahme fiir unter 25-jdhrige
ALG IlI-Bezieher/innen

- ,LOTse" als Projekt fuir junge Menschen zwischen 15 und 25 Jah-
ren mit psychischen Belastungen in besonderen Lebenslagen

- ,Jugendhilfeberatung” im Gleis 25 als Schnittstellenprojekt von
Job Center, Stadt Freiburg und freien Tragern

Die Finanzierung der verschiedenen Angebote ist unterschiedlich
organisiert. Die Beratungsstelle mit insgesamt 2,25 Stellendepu-
taten erhélt einen stadtischen Zuschuss, welcher fiir den laufen-
den Doppelhaushalt erhoht wurde, aber leider noch immer nicht
kostendeckend ist. Die anderen Bereiche sind Uber Dienstleis-
tungsvertrage mit den jeweiligen Partnern finanziert und missen
regelmafig Uberprift und neu verhandelt werden.

Auf der Mitgliederversammlung im Juni 2015 wurde mit Frau
Mareike Haas eine neue Vorstandin gewahlt und gleichzeitig Herr

Dieter Waldraff aus dem Vorstand verabschiedet, fiir dessen lang-
jahrige wertvolle Mitarbeit wir uns auf diesem Weg nochmals
herzlich bedanken wollen. Hervorzuheben ist auch die Eréffnung
von ,Gleis 25% Jugendberufsagentur Freiburg, bei der wir seit
September 2015 als einer der freien Trager mit unserem Angebot
LJugendhilfeberatung” vertreten sind. AuBerdem feierten wir das
Jubildum unseres Mitarbeiters Bernhard Trunz, der seit 20 Jahren
mit groBem Engagement in der Jugendberatung tatig ist.

Ein Blick voraus

Flr das laufende Jahr 2016 zeichnen sich personelle Veranderun-
gen ab, die sich auf den Bereich ,Hilfen zur Erziehung” beziehen,
bei dem wir bedingt durch Personalwechsel und interne Verschie-
bungen neue Mitarbeiter/innen einstellen werden; sowie auf den
Bereich ,Erfolgreich in Ausbildung’, bei dem es durch die Erwei-
terung unseres Angebots auf die Vigeliusschule eine personelle
Aufstockung geben wird. Im Sommer wird turnusgemaf eine Mit-
gliederversammlung stattfinden, bei der auch wieder Vorstands-
wahlen anstehen. AuBerdem steht auch die Suche nach neuen
groBeren Raumlichkeiten wieder auf unserer Agenda, da wir unse-
re Angebote mittelfristig,,unter einem Dach” vereinen wollen.

Team Jugendberatung Freiburg
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Beratungsstelle

Die Beratungsstelle bietet im Rahmen der §§ 11 & 13 SGB VIiI:
- Beratung

- Anlaufstelle

- Informationsborse

- Clearingstelle

- Telefon- und E-Mail-Beratung

- Jugend-Café/Offener Treff

- Telefon, PC und Internetzugang

- Geldverwaltung tber unser,,Jugendlichen-Konto”
- Postersatzadresse fiir Wohnungslose

- Projekte

- Schuldnerberatung

Entscheidend ist die Ausrichtung der Beratung auf die Lebensla-
gen der Ratsuchenden, ihre Anliegen und ihre Partizipation. Junge
Menschen mdéchten in der Regel schnelle und unbiirokratische
Unterstilitzung, weshalb wir neben vereinbarten Beratungster-
minen, die als Einzelberatung oder/und mit Freunden bzw. Ange-
horigen stattfinden kénnen, auch offene Sprechzeiten anbieten.
Wichtig ist, dass unsererseits keinerlei Themen oder Schwerpunkte
vorgegeben werden. Damit unterscheidet sich die Beratungsstel-
le von einem Bildungstrager oder einer thematisch gebundenen
Einrichtung.

Bei den komplexen Aufgabenstellungen, mit denen die jungen
Menschen um Beratung nachsuchen, ist es unabdingbar, Hilfen
zu organisieren, zu biindeln und die jungen Menschen auf ihren
Wegen zu begleiten. Als Lotsin und Schnittstellenakteurin arbei-
tet die Beratungsstelle im Sinne von Case-Management daher mit
allen Akteuren der Freiburger Jugendhilfe und den relevanten sozi-
alen Diensten zusammen.

Die Auslastung der Beratungsstelle

Im Jahr 2015 wurden 321 Ratsuchende in unserer Beratungsstatis-
tik erfasst. Bei weiteren 207 jungen Menschen, die bei uns einmal
oder mehrmals eine Postersatzadresse (PEA) einrichteten, fand im
Rahmen der Aufnahme auch eine Abklarung weiterer Hilfsmal3-

nahmen statt. Als Folge dessen wurden 75 Personen als Beratungs-
falle tbernommen, wodurch wir eine entsprechende Dopplung in
der statistischen Erfassung haben. Somit kommen wir im Jahr 2015
auf eine Gesamtzahl von 453 jungen Menschen die unsere Bera-
tungsstelle genutzt haben.

453

434

Gesamtzahl der Nutzer/innen
(inkl. Postersatzadressler/innen ,PEA”)

2014 2015

Die Ratsuchenden (Altersstruktur/Migrationshintergrund/
psych. Beeintrachtigungen)

Wie bei der Gesamtauslastung haben wir auch im Kerngeschaft
.Beratung” eine erneute Erhéhung zu verzeichnen. Der Grof3teil
der Ratsuchenden waren Neuaufnahmen (77%). Der Rest teilt sich

321
305

B Gesamtzahl der Rat-
suchenden (ohne PEA)
mdnnlich W weiblich
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gleichermaflen auf in Wiederaufnahmen von ehemaligen Klient/
Innen und den direkten Ubernahmen aus dem Vorjahr.

Auch ohne die Vielzahl von Tir-und-Angel-Gesprachen, die wir
taglich mit Ratsuchenden fiihrten, kamen wir auf eine Gesamtzahl
von 858 Klient/innen-Kontakten im Jahr 2015, was ca. 565 Bera-
tungsstunden entspricht und viel Verwaltungsarbeit nach sich zog.
Im Jahr 2015 hatten wir auch wieder eine Vielzahl von Begleitun-
gen (ca. 50 Stunden) durch hauptamtliche Mitarbeiter/innen oder
unsere Praktikant/innen zu Amtern, Behérden und anderen sozia-
len Einrichtungen. Wenn man die Statistik weiter betrachtet, haben
wir erneut eine hohe Zahl von Einmalberatungen (178) sowie 99
Ratsuchende mit 2-4 Kontakten. Der Rest der Ratsuchenden (46)
nahm 5 und mehr Beratungen in Anspruch, wobei nach den Be-
ratungen oftmals weitere Hilfeleistungen im teiloffenen Bereich
getatigt wurden.

Bei der Altersstruktur haben wir seit Jahren eine dhnliche Si-
tuation. Die 18 bis 20-Jdhrigen bildeten auch in 2015 die groBte
Gruppe mit 43% der Ratsuchenden. Bei der Altersspanne der 14 bis
17-Jahrigen (13%) ist zu beachten, dass die Anzahl der 17-Jahrigen
mit 7,5% die gréf3te Gruppe bildete und daher die 13 bis 16-Jahri-
gen bei uns nur marginal vertreten sind. Die Geschlechtervertei-
lung weicht hierbei nicht signifikant von der Allgemeinverteilung
ab.

13,5% 13%

Altersstruktur der Ratsuchenden

| 74-17

M 18-20
21-23

W 24+

30,5%

Nachdem sich die Zahl der Ratsuchenden mit Migrationshinter-
grund im Beratungsbereich zwischen 2005 und 2014 mehr als ver-
dreifacht hatte, liegen die Zahlen bei 52% im Jahr 2015. Die Griin-
de fir den weiterhin hohen Anteil an Migrant/innen liegen zum
einen in der inzwischen hohen Akzeptanz der jungen Menschen
mit Migrationshintergrund fiir Beratungsstellen jeder Art und zum
anderen darin, dass natlrlich immer mehr (auch minderjahrige)
Fliichtlinge oder Zuwanderer aus Siid-Ost-Europa unsere Bera-
tungsstelle aufsuchen. Wir versuchen in diesem Zusammenhang,
dass der Zugang zu unserer Beratungsstelle auch fir diese Ziel-
gruppen niedrigschwellig gewahrleistet bleibt, und haben fir die
zeitintensiven Unterstiitzungsleistungen fiir Stid-Ost-Zuwanderer
(44 Personen in 2015) einen Zuschuss vom Ministerium fiir Integ-
ration Baden Wiirttemberg erhalten.

Die Anzahl der Ratsuchenden mit diagnostizierten psychischen
Beeintrachtigungen (12,5%) ist im Vergleich zum Vorjahr wieder
gestiegen, zumal die Zahl der vermuteten psychischen Beeintrach-
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tigungen mit 30% auch héher war als im Jahr davor. Dies bestatigt
erneut die Notwendigkeit unseres Projekts ,LOTse”, welches wir im
Juni 2012 als Projekt fiir psychisch instabile junge Menschen ins
Leben gerufen haben.

Die Beratung (Themen/Zugangswege)

Bei den Beratungsanliegen im Erstgesprach hat sich das Haupt-
thema der letzten Jahre als stabile GroRe gefestigt. ,Schulden” ist
vor ,Schule/Ausbildung/Beruf”, sowie ,Wohnen”, und ,Materiel-
le Absicherung” seit 2011 das Topthema unserer Beratungsstelle.
Insgesamt hat sich die Rangfolge der Themen nur unwesentlich
veréndert. Die weiteren Themen (unter der Rubrik ,Sonstiges” im
Diagramm unten zusammengefasst) liegen alle bei weniger als 3%.
505 45% 7% Themen der Beratung (Erstnennung)
N\

Schuldenregulierung
Schule/Ausbildung/Studium/Beruf
ungekldrte Wohnsituation
materielle Absicherung
Ablosung/Verselbstdndigung
Konflikte im Elternhaus

rechtliche Abkldrung

eigene psychische Probleme
Sonstiges

7,5%
N
15,5%

12,5%

14,5%

Im Jahr 2015 fanden die Ratsuchenden in erster Linie durch den
»Kontakt aus Vorjahren” (25%) den Weg zu uns. Viele kamen tber
vorherige Kontakte zu ,,Amtern und Behdrden” (19,5%), bzw. ,an-
deren sozialen Einrichtungen” (17%). Einige wurden von ,Freun-
den/Bekannten” (13,5%) und ,Angehdrigen” (9%) mitgebracht
oder sie bekamen von dort die Empfehlung sich bei uns zu melden.
Auch der Zugang iiber ,Offentlichkeitsarbeit” (6%) ist nicht un-
bedeutend, weswegen wir immer wieder auf Infoveranstaltungen
vertreten sind und versuchen regelmaBig in den Medien prasent
zu sein. Der Rest (10%) teilt sich auf in ,sonstige Zugangswege”
oder wurde nicht erfasst.

Der Hintergrund (Bildung/Schule/Beruf)

Bei der schulischen bzw. beruflichen Situation der Ratsuchenden
bildeten im Jahr 2015 mit 26% diejenigen die starkste Gruppe wel-
che sich in schulischer und beruflicher Orientierung befanden;
dicht gefolgt von Schiiler/innen mit 22%. An dritter Stelle mit 10%
liegen die jungen Menschen, die sich in einer MaBnahme des Job-
centers befanden. Immerhin 8% absolvierten eine Ausbildung
oder sie hatten ein geregeltes Arbeitsverhaltnis (5%) oder zumin-
dest einen Minijob (4%). Allerdings haben wir noch immer eine
Zahl von 12% der Ratsuchenden, die keiner der obigen Bereiche
und somit der Grauzone zuzuordnen sind.



30%

Bildungsabschliisse der
Ratsuchenden

B abgeschlossene
Berufsausbildung

W Abitur

B Fachhochschulreife

B Mittlere Reife

B Hauptschulabschluss

B Forderschulabschluss
kein Abschluss
keine Angabe

Im Bereich Bildung waren auch im Jahr 2015 wieder alle Bildungs-
schichten bei uns vertreten. In der Rangfolge hat sich dabeiim Ver-
gleich zum Vorjahr wenig verdndert, genauso wenig wie die Tat-
sache, dass anscheinend eher Ratsuchende aus unteren Bildungs-
schichten der Hilfe unserer Beratungsstelle bedirfen.

Die Lebenssituation
(Einkommen/Wohnen/Postersatzadresse)

Die Einkommenssituation unserer Klient/innen ist zu 48% gepragt
durch staatliche und/oder kommunale Transferleistungen, wo-
bei hier Arbeitslosengeld Il mit 29% als haufigste Einkommens-
quelle genannt wird. 21% der Ratsuchenden gaben bei der Erst-
beratung an, tber keinerlei Einkommen zu verfligen. Diese Zahl
ist im Vergleich zum Vorjahr um mehrere Prozentpunkte gestiegen
und zeigt damit die prekare finanzielle Situation vieler Ratsuchen-
der und verdeutlicht gleichzeitig die notwendigen Hilfeleistungen
auf dem Weg in die Verselbstandigung.

Die Situation auf dem Wohnungsmarkt hat sich im Jahr 2015
leider nicht verbessert, sodass noch immer knapp 30% unserer
Ratsuchenden prekdre Wohnverhéltnisse hatten, also entweder
obdachlos (4,5%) oder mitwohnend (25%) waren. Letzteres be-
deutet in der Regel wechselnde Schlafstdtten bei Freunden, Ver-
wandten oder Bekannten, ohne Mietvertrag und jedwede Sicher-
heiten. Die geringe Zahl von 2% der jungen Menschen, die Gber
die Wohnungslosenhilfe versorgt sind, zeigt deutlich, dass es in
6,5% Wohnsituation der Ratsuchenden

/

2%
/4%

W mit Mietvertrag
(allein, oder mit Partner und/
oder Kind, oder in WG)

W ohne Mietvertrag
(mitwohnend oder obdachlos)

M bei Eltern(-teil)

W in stationdrer Jugendhilfe

B in Wohnungslosenhilfe

W Sonstige

24,5%

33,5%

Freiburg noch immer keine ausreichenden altersaddquaten Un-
terbringungsmaoglichkeiten fiir junge Menschen in Wohnungsnot
gibt. Das strukturelle Problem des Wohnungsmarktes in Freiburg
sorgt zusatzlich dafiir, dass wir zunehmend auf unbirokratische
Hilfen und Kooperationen in der Stadt Freiburg angewiesen sind.
Sehr positiv erleben wir in diesem Zusammenhang die Méglich-
keit der befristeten Mietoptionen (Kontingentwohnen) fiir junge
Menschen im Rahmen des ,Kommunalen Handlungsprogramms
Wohnen”.

207
181 189 B Gesamtzahl der
Postersatz-
141 adressler/innen
mdnnlich
W weiblich

2013

2014 2015

Die Zahl der Personen, die eine Postersatzadresse eingerichtet
haben (207 Personen), hat im Jahr 2015 zum dritten Mal in Folge
zugenommen. Dies betrifft hierbei vor allem den Anteil junger
Menschen mit Migrationshintergrund bzw. Fluchtgeschichte.
Dementsprechend liegt der Anteil der Personen mit Migrationshin-
tergrund bei den Postersatzadressen mit 55% etwas hoher als bei
der Beratung und ist auBerdem um 5 Prozentpunkte gestiegen. Die
damit einhergehende Beratung zur Einrichtung einer Postersatz-
adresse setzt deshalb ein erhdhtes Zeitkontingent voraus, z.B. um
weitere HilfemaBnahmen abzukldren. In vielen Fallen fuihrte dies
in der Folge zu mehreren Beratungsterminen. Um den Bediirfnis-
sen dieser Zielgruppe gerecht zu werden, haben wir auBerdem die
notwendigen Formulare in die entsprechenden Sprachen liberset-
zen lassen.

Der teiloffene Bereich (,Treffpunkt” und , Infoborse”)

wird genutzt:

— zum Erstellen von Bewerbungsmappen

— zur Arbeits- und Ausbildungsplatzsuche

— fir Internet-Recherche

- flr Wohnungssuche

— zur Krisenintervention

- flr Kurz- und Spontanberatungen

- als offener Treff zum Austauschen, Spielen, Kochen, Chatten
und Chillen



Im teiloffenen Bereich, der hauptsachlich von unseren Praktikant/
innen gemanagt wird, wurden im letzten Jahr zahlreiche Hilfeleis-
tungen durch unsere Mitarbeiter/innen und Praktikant/innen fir
die Ratsuchenden erbracht. Diese Hilfe erfolgte vor allem in den
Bereichen der Ausbildungs- und Jobsuche (236 Stunden), der Woh-
nungssuche (58 Stunden) und der Antragstellung (80 Stunden).
Dabei wurden 1514 Besuche an 219 Offnungstagen verzeichnet,
was einem Durchschnittswert von ca. 7 Besucher/innen pro Off-
nungstag entspricht und damit im Vergleich zum Vorjahr leicht
abgenommen hat.

Praktikum in der Jugendberatung
»An unserem ersten Tag in der Jugendberatung waren wir
Praktikant/innen nattrlich ziemlich aufgeregt. Man fiihlte sich
ein bisschen wie vor der ersten Fahrstunde mit dem Auto. Wir
wussten zwar theoretisch was uns erwartet; so zum Beispiel das
Verwalten der Postersatzadressen von wohnungslosen Jugend-
lichen oder die Hilfestellung beim Ausfiillen von verschiedenen
Antrdgen. Aber manchmal kann es ja auch ganz anders kom-
men als man erwartet hat. Wie gestalteten sich also unsere ers-
ten Wochen tatsachlich?”

+Am ersten Tag wurden wir sehr herzlich von allen Mitarbei-
ter/innen empfangen und sofort hatten wir das Gefiihl dazu-
zugehoren. Nachdem uns alle Abldufe erklart worden waren,
rauchte uns erstmal der Kopf. Ganz schon viel Verantwortung,
da waren wir uns einig, auch wenn wir gerade am Anfang viel
unterstiitzt und begleitet wurden. Doch viel Verantwortung
bedeutet gleichzeitig auch viel entgegengebrachtes Vertrauen
und genau das macht diese Praktikumsstelle so besonders. Da
wir unter anderem fiir den teiloffenen Bereich zusténdig sind,
gibt es eine Menge zu beachten. Zwischen interessanten Ge-
sprachen, kochen und Bewerbungen schreiben wird auch viel
telefoniert, terminiert und bei jeglichen Anliegen ein offenes
Ohr gewihrleistet. Zusatzlich haben wir des Ofteren die Még-
lichkeit auch in die anderen Arbeitsbereiche des Vereins Einbli-
cke in die Arbeitspraxis zu erhalten. Nach vier Wochen lasst sich
deshalb sagen: Wir sind richtig froh hier zu sein!”

Susanna, Lena und Benedikt

»Jetzt erst Recht” Recht auf Wohnen fiir junge

wohnungslose Menschen

Das Projekt welches im Rahmen der Modellvorhaben zur Weiter-
entwicklung der Jugendhilfe beantragt wurde, wird lber den
Kommunalverband fiir Jugend und Soziales des Landes Baden-
Wiirttemberg finanziert. Die Zielgruppe dieses Projekts sind woh-
nungslose oder von Wohnungslosigkeit bedrohte junge Menschen
unter 25 Jahren, welche die Beratungsstelle nutzen oder eine

Jugendberatung Freiburg e.V.

Postersatzadresse einrichten. Die Jugendberatung dient hier als
niederschwellige Clearingstelle zur Abklarung und Ermdéglichung
von ,Erzieherischen Hilfen” unterstitzt durch das ,Kommunale
Handlungsprogramm Wohnen”. Es soll damit gleichzeitig junge
Wohnungslose bedarfsgerecht unterstiitzen sowie mit und fiir die
Wohnungslosen Losungsstrategien entwickeln, die nachhaltig die
Situation der Betroffenen im Hinblick auf bedarfsgerechte Ansat-
ze, kommunale Strukturen und Vernetzung verbessert. In diesem
Zusammenhang wurde auch ein Beirat eingerichtet, der aus Ver-
treter/innen der Wohnungslosenhilfe, des Amtes fiir Wohnraum-
versorgung und des Amtes fiir Kinder, Jugend und Familie besteht.

Beratung:

Catharina Kaffenberger, Dipl. Sozialarbeiterin (FH)
Patrizia Zanolli, Dipl. Sozialarbeiterin (FH)

Dirk Grabolle, Dipl. Sozialpadagoge (FH)

Rachel Lewin, Sozialarbeiterin/Sozialpadagogin B.A.
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Hilfen zur Erziehung

Unsere Fachkréfte des Teams ,Hilfen zur Erziehung” erbringen
ambulante Hilfen fiir Familien und junge Menschen im Freiburger
Stadtgebiet. Dies geschieht im Auftrag von und in Kooperation
mit dem Kommunalen Sozialen Dienst (KSD) und bisweilen der
Jugendhilfe im Strafverfahren der Stadt Freiburg. Erziehungs-
beistandschaften (EB) und Sozialpadagogische Familienhilfen
(SPFH) sind auf einen langeren Zeitraum angelegt und haben zum
Ziel, Familien und junge Menschen zu befdhigen, Entwicklungs-
probleme, belastende Lebensphasen und innerfamilidre Konflikt-
situationen nachhaltig zu bewiltigen.

Hilfepléane mit konkreten Zielformulierungen stellen die Grund-
lage der Arbeit dar. Sie werden gemeinsam mit den jeweiligen Be-
zirkssozialarbeiter/innen des KSD und den Hilfeempfangenden
erstellt. Auch der zeitliche Rahmen und die Kontakthaufigkeit der
Hilfe werden hier festgelegt. In regelméafigen Absténden werden
die Rahmenbedingungen und Zielvereinbarungen in sogenannten
Hilfeplangesprachen mit allen Beteiligten erneut tUberprift und
gegebenenfalls angepasst. Die durchschnittliche Dauer der 2015

von uns durchgefiihrten Hilfen lag sowohl bei den EB als auch bei
den SPFH bei knapp einem Jahr.

Die bewusste Partizipation der Jugendlichen und der Familien
sowie das Entstehen einer Vertrauensbasis zwischen Helfer/in und
den Adressat/innen sind fiir eine gelingende Hilfe zur Erziehung
unabdingbar. Sie findet stets unter Beachtung des sozialen Um-
felds der Familien statt und achtet ihre kulturellen und sozialen
Beddrfnisse. Die Orientierung an der Lebenswelt unserer Klient/
innen erachten wir als die Stérke dieser Hilfeformen. Bestatigt wird
dies durch die jahrliche Auswertung der Zielerreichung gemein-
sam mit den Familien oder jungen Volljahrigen und dem KSD.

Die entsprechenden gesetzlichen Grundlagen sind § 27 SGB VI
(Hilfen zur Erziehung) in Verbindung mit § 30 SGB VIII (EB), § 31 SGB
VIII (SPFH) sowie & 41 SGB VIII (Hilfe fiir junge Volljdhrige).

Erziehungsbeistandschaften

EBs finden als Einzelfallhilfen statt und werden auf Antrag der
Sorgeberechtigten erbracht. Weiterhin konnen diese Hilfen bei
Vollendung des 18. Lebensjahres im Rahmen der Hilfe fir junge
Volljahrige angeboten werden. In diesem Fall stellen die jungen
Erwachsenen selbst einen Antrag beim KSD.

Im Jahr 2015 betreute unser Team 54 Jugendliche und junge

Erwachsene im Rahmen einer Erziehungsbeistandschaft — darun-
ter auch dieses Jahr deutlich mehr Jungen und junge Manner (37)
als M@dchen und junge Frauen (17). Das Altersspektrum der zu Be-
treuenden reichte von 10 bis 20 Jahren, wobei die grof3te Gruppe
der Jugendlichen die 15 bis 18-Jdhrigen stellten.
Die Adressat/innen sind Familien und junge Menschen aus allen
gesellschaftlichen Milieus mit unterschiedlichem Bildungsstand
und Einkommensniveau. 24 der betreuten Jugendlichen hatten
einen Migrationshintergrund, wobei 11 davon in den letzten drei
Jahren zugewandert waren. Themenschwerpunkte in der Betreu-
ung waren im Jahr 2015 die Entwicklung von Perspektiven im schu-
lischen und beruflichen Kontext sowie die Unterstiitzung bei der
Strukturierung einer altersgerecht eigenverantwortlichen Alltags-
gestaltung und Lebensfiihrung.
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Lebensfithrung und die Ubernahme von Erziehungsverantwor-
tung. Die jungen Familien bzw. Alleinerziehenden werden so in die
Lage versetzt, ihre erzieherischen und behdérdlichen Angelegen-
heiten selbst zu regeln.

8 8 Fort- und Weiterbildungen sowie regelméRige Supervision er-
maoglichen es uns, unsere Arbeit mit und in den Familien fachlich zu
reflektieren und stetig weiter zu entwickeln. Unsere Mitarbeiterin-

3 nen und Mitarbeiter sind als ausgebildete Kinderschutzfachkrafte
4 darauf geschult, drohende Kindeswohlgefédhrdungen zu erkennen,
3 3 in systematisierter Zusammenarbeit mit dem KSD abzuwenden
0 11 12 13 14 15 16 17 18

Anzahl und Alter zu Beginn der Erziehungsbeistandschaften
10
9

N

und es den Familien somit zu ermdglichen, ihre Kinder in einem
geschitzten Umfeld aufwachsen zu lassen.

19 20 Jahre

Sozialpadagogische Familienhilfe

Die Sozialpadagogische Familienhilfe (SPFH) stellt eine intensive
Form der Betreuung von Familien mit erh6htem Hilfebedarf dar
und setzt am Gesamtfamiliensystem an, hat also nicht nur einzel-
ne Kinder/Jugendliche im Fokus. Durch die langjéhrige Erfahrung
in unserer Jugendberatungsstelle sind wir spezialisiert auf junge,
meist alleinerziehende Miitter mit ihren Babys und/oder Kindern,
die aufgrund ihrer besonderen Lebenslage einen hohen Unterstdit-
zungsbedarf aufweisen.

Im Jahr 2015 wurden von unseren Fachkrdften 10 Familien (da-
von 7 Alleinerziehende) mit insgesamt 18 Kindern betreut. Ziel ist
dabei immer die Unterstiitzung der Familien bzw. Alleinerziehen-
den im Sinne der Hilfe zur Selbsthilfe. Wir erarbeiten und trainie-
ren mit den Eltern eine selbststandige und selbstverantwortliche

Themenschwerpunkte der Hilfen Ursula Knéller, Dipl. Sozialarbeiterin (FH)
(in %) Rachel Lewin, Sozialarbeiterin/Sozialpddagogin B.A.
- Z’;;’;fe’;’éz/i‘,’;’t’;’:d”fhe Brigitte Knér, Dipl. Pidagogin

Patrizia Zanolli, Dipl. Sozialarbeiterin (FH)

W Erziehungsfragen

B innerfamilicire Konflikte Ibrahim Mohamed, Sozialarbeiter/Sozialpddagoge M.A.
W Kldrung Wohnform Jan Jacob, Sozialarbeiter/Sozialpidagoge B.A.

B schulische/berufliche

Perspektiven Guido Harms, Arbeitstherapeut

Strukturierung Alltag/Planung
von Freizeitaktivitéten

B psychische/gesundheitliche
Probleme/(Sucht-) Strukturen/
Verthaltensauffdlligkeiten

B Entwicklung einer eigenstdn-
digen Lebensfiihrung mit
Kind(ern)

W Uberpriifung des Kindeswohls
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Job-On

IntegrationsmaBBnahme nach § 17 SGB Il und § 13 SGB VIII

Seit Dezember 2005 wird die MalBnahme Job-On im Auftrag des
Jobcenters und in enger Zusammenarbeit mit der Jugendagentur
Freiburg durchgefiihrt. Zudem ist seit 2011 ein Finanzierungsanteil
durch die Stadt Freiburg nach § 13 SGB VIl (Jugendsozialarbeit)
gegeben. Die MaBnahme Job-On bietet Platz fiir 28 Teilnehmer/
Innen und begleitet diese jungen Menschen in der Regel sechs bis
maximal zwolf Monate lang.

Ziele der MaBBnahme

Die Ziele liegen in der Unterstiitzung, Starkung und Begleitung
derTeilnehmenden (TN) in ihrer Lebenswelt, um ihre psychosoziale
Situation zu verbessern und zu stabilisieren. Ein weiterer wichtiger
Bestandteil der Arbeit ist, neben der Wohnraumsicherung, die ge-
meinsame Entwicklung beruflicher Perspektiven, um schulische
und berufliche Ausbildungen, weiterqualifizierende Mal3nahmen
des Jobcenters sowie eine langerfristige Eingliederung der jungen
Menschen in die Arbeitswelt zu fordern. Die TN werden im Rahmen
der MaBnahme an ein bis zwei wochentlichen Terminen von einer

-y
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zustandigen sozialpadagogischen Fachkraft beraten und betreut
und bei Bedarf zu Amtern und Fachdiensten begleitet.

Zielgruppe

Zielgruppe sind junge Menschen unter 25 Jahren die im ALG II-
Bezug stehen und bei denen eine direkte Vermittlung in Ausbil-
dungs- oder Arbeitstatigkeit bzw. in eine berufsorientierende Mal3-
nahme aufgrund sozialer Benachteiligungen und/oder individuel-
ler Beeintrdachtigungen nicht méglich ist. (z.B. Wohnungslosigkeit,
psychische Krisen oder Erkrankungen).

Statistischer Uberblick

Im Jahr 2015 nahmen 73 junge Menschen an der MaBhahme Job-
On teil, davon 35 Frauen und 38 Ménner. Im Vergleich zum Vorjahr
ist ein gleichbleibend hoher Anteil an TN mit Migrationshinter-
grund (62%), sowie an jungen Menschen mit psychischen Belas-
tungen/Diagnosen festzustellen (45%).

Eine leichte Verdanderung im Vergleich zum Vorjahr ldsst sich hin-
sichtlich des Bildungshintergrundes feststellen. Wahrend 2014 nur
19% der TN Uber einen Realschulabschluss oder Abitur verfiigten,
stieg dieser Anteil 2015 auf 33%. Ob dies eine generelle Entwick-
lung darstellt, 13sst sich aufgrund unserer eingeschréankten Stich-
probe zu diesem Zeitpunkt nicht beantworten.

3% 3°\/¢: Bildungsabschliisse:
N

B Hauptschulabschluss
Realschule

B Gymnasium

B Forderschulabschluss

B ohne Abschluss

Statistischer Uberblick
Die folgenden Ergebnisse beziehen sich auf die 47 TN der MaR-
nahme, welche Job-On 2015 beendet haben:



Beginn/Ende der MaBnahme

B stabil wohnversorgt
Wohnungslosenbhilfe

M Jugendhilfe

W prekdr wohnversorgt

B ohne festen Wohnsitz

3

Ende der
MaBnahme

Beginn der
MaBnahme

Zu Beginn der MaBnahme waren 96% der TN wohnungslos oder
prekdr wohnversorgt bzw. in Einrichtungen der Wohnungslosen-
hilfe untergebracht. Prekar bedeutet: es war entweder eine Kiindi-
gung vorhanden, die TN waren in einem Mietsenkungsverfahren
des Jobcenters, es gab schwerwiegende Konflikte im Elternhaus,
die derzeitige Wohnung war zu klein oder es existierte nur ein Zwi-
schenmietvertrag.

Am Ende der MaBnahme waren, trotz des sehr geringen Ange-
bots an bezahlbaren Wohnungen in Freiburg, 81% in Wohnraum
versorgt. 51% hiervon stabil, 15% prekar, 13% in Einrichtungen
der Wohnungslosenhilfe, 2% in der Jugendhilfe. 19% der TN waren
nach wie vor wohnungslos.

Griinde der Beendigung

B berufliche Weiterentwicklung
Abbruch

B gesundheitl. Einschrdnkung

W Sonstige

Wie im Vorjahr konnte sich knapp die Halfte der TN (49%) wah-
rend der MaBnahme beruflich weiterentwickeln und in Arbeit,
Ausbildung, Schule oder in weiterqualifizierende MaBnahmen des
Jobcenters vermittelt werden. Knapp ein Viertel der TN beendete
Job-On aus sonstigen Griinden, darunter Schwangerschaft/Eltern-
zeit, Wegzug oder Erreichung des 25. Lebensjahres. Bei 13% der TN
standen massive gesundheitliche und seelische Einschrankungen
im Vordergrund, so dass eine berufliche Weitervermittlung zu die-
sem Zeitpunkt nicht moglich war. Der Fokus in der Arbeit mit die-
sen jungen Menschen lag fir die sozialpddagogischen Fachkréfte

Jugendberatung Freiburg e.V.

von Job-On primar in der psychischen Stabilisierung und Entwick-
lung der Eigenmotivation, arztlicher Abklarung und Vernetzung
mit entsprechenden Fachstellen und therapeutischen Einrichtun-
gen. Bei weiteren 15% der TN wurde die Malnahme im Rahmen
unseres Fehlzeitenmanagements abgebrochen.

Seit 2012 ist die MalBnahme Job-On zertifiziert (AZAV). Eines
der obersten Ziele ist die Kundenzufriedenheit und das Erreichen
der formulierten Ziele der TN. In diesem Zuge wurden Evaluations-
fragebdgen entwickelt, um die Erreichbarkeit, den Inhalt und die
Betreuung durch die MaBhahme auszuwerten. Laut den anonym
ausgefillten Evaluationsfragebdgen sind liberdurchschnittlich
positive Ergebnisse erreicht worden. Die Klienten fiihlen sich gut
betreut und konnten das Angebot fiir sich nutzen. Haufig gab es
die Riickmeldung, dass das Einzelfallsetting, die individuelle Bera-
tungssituation, sehr geschétzt und als hilfreich empfunden wurde.
Auch der begleitende und nachgehende Teil der Arbeit wird positiv
erwahnt.

Beate Kudla, Dipl. Sozialpddagogin (FH)
Jochen Stréhle, Dipl. Pddagoge (PH)
Jessica Zimmermann, Dipl.-Sozialpadagogin/-arbeiterin (FH)




12

Tatigkeitsbericht

Erfolgreich in Ausbildung (EiA)

Ein Angebot zur vertieften beruflichen Orientierung

nach §48 SGBIIII

Die Jugendberatung Freiburg engagiert sich seit ihrer Griindung
fir Jugendliche im Ubergang Schule-Beruf und ist mit den Struktu-
ren des lokalen Ubergangsmanagements vernetzt. Im Rahmen von
LErfolgreich in Ausbildung” ist die Jugendberatung an der Hebel-
schule im Stadtteil Stiihlinger tatig.

Im Auftrag der Stadt Freiburg (Dezernat Ill) und der Bundes-
agentur fir Arbeit, wird ,Erfolgreich in Ausbildung” an 8 Freiburger
Haupt- und Werkrealschulen und an 3 Forderschulen der Stadt Frei-
burg angeboten und von einem Tragerverbund aus finf Bildungs-
tradgern des Netzwerks Schule-Ausbildung (Jugendberatung Frei-
burg eV, Fordergesellschaft des Handwerks, InVia, BBQ, Caritas-
verband) durchgefiihrt. Zielgruppe von Erfolgreich in Ausbildung
sind alle Schilerinnen und Schiiler der Klassen 8-10.

Angebot von ,Erfolgreich in Ausbildung”

Inhaltlich werden folgende Module behandelt: Talentfeststellung,
Berufe kennen lernen, Berufe erleben, Praktika, Vertiefung der Be-
rufswahl, Realisierung der Idee Ausbildung oder weiterer Schul-
besuch. Im konkreten Bewerbungsprozess der Jugendlichen wird
die ZKB (Zentrale Koordinations- und Beratungsstelle) im ,Gleis

P i '

Hebelschule Freiburg

25" der Jugendberufsagentur Freiburg hinzugezogen. In enger Ab-
stimmung mit den Fachkréften an der Schule erstellen die Schi-
ler/innen dort ihre Bewerbungsunterlagen und werden auf ein
Ausbildungsverhéltnis vorbereitet. Die aufeinander aufbauenden
Module werden in Absprache mit der Schule durchgefiihrt, in der
Klasse 8 ab dem zweiten Schulhalbjahr, in den Klassen 9 und 10
ganzjahrig.

Ziele von ,Erfolgreich in Ausbildung”

- eine vertiefte Eignungsfeststellung (Fahigkeiten und Starken)

— Erweiterung berufs- und betriebskundlicher Kenntnisse und
Erfahrungen

- Verbesserung des beruflichen Entscheidungsverhaltens, im
Hinblick auf duale/schulische Ausbildung und/oder weiter-
fuhrende Schulen

- Unterstlitzung bei der Ausbildungsplatzsuche und bei der
Anmeldung an weiterfiihrenden Schulen

Teilnehmerzahlen und Verbleib

Im Trdgerverbund an allen Haupt-, Werkreal- und Forderschulen
der Stadt Freiburg des Schuljahres 2014/15 nahmen 686 Schiilerin-
nen und Schiiler am Projekt,Erfolgreich in Ausbildung” teil.

Teilnehmerzahlen und Verbleib

Haupt- Werkrealschulen Forderschulen

Klasse 8 237 24
Klasse 9 258 20
Klasse 10 133 -
Koopklasse - 14

Im Schuljahr 2014/15 konnte eine Ubergangsquote in die duale
bzw. schulische Ausbildung der Werkrealschulen von 26% aller
Schiiler/innen aus der 10.Klasse und 14% aus der 9.Klasse in Aus-



bildung erreicht werden. Neu in diesem Schuljahr war die ganzjéh-
rige Begleitung der 10.Klassen, was sicher mit zu der Steigerung
der Vermittlungsquote beitrug.

In der Hebelschule wurden eine 8. Klasse, zwei 9. Klassen und
eine 10.Klasse betreut, insgesamt waren dies 80 Schiilerinnen und
Schiiler. Fiir eine duale bzw. schulische Ausbildung entschieden
sich 5 Schiiler/innen aus der 10. Klasse. Vor allem aus den Klassen 9
war der Wunsch, eine weiterflihrende Schule besuchen zu wollen,
sehr hoch. 29 Jugendliche wechselten nach der 9.Klasse in die 10.
Klasse der Werkrealschule oder auf eine zweijdhrige Berufsfach-
schule an den Beruflichen Schulen mit dem Ziel der Mittleren Reife.
Keiner aus der 9.Klasse begann nach der Schule eine Lehre. Sowohl
in der 10.Klasse, als auch in der 9.Klasse, erreichten manche ihren
Abschluss nicht. Diese Schilerinnen und Schiler entschlossen sich,
entweder das Schuljahr zu wiederholen oder gingen in die VAB
Klasse. Alle anderen Jugendlichen verteilten sich auf die Freiburger
Schullandschaft oder wurden durch die Agentur fir Arbeit bzw.
das Jobcenter nach Schulende weiterbetreut.

1%

Klasse 9

W 70. Klasse
2BFS

W BEJ

W VAB
Sonstige

2% 1% 3%

Klasse 10

B Ausbildung
Berufskolleg
B berufl. Gymnasium
W BEJ
berufl. MaBnahme d. Agentur
B wiederholt Klasse
B Wegzug
Sonstiges

Einschédtzung und Ausblick

Fur alle jungen Menschen in dieser Altersklasse ist die Entschei-
dung wie es nach dem Schulabschluss weitergeht von groer Un-
sicherheit gepragt. Das seit Jahren bekannte schulische Umfeld
zu verlassen und den Schritt ins Berufsleben zu wagen fallt ihnen
schwer, deshalb ist eine Entscheidung fiir einen weiteren schuli-
schen Weg leichter und einfacher. Erfolgreich in Ausbildung be-
reitet die Schilerinnen und Schiiler intensiv darauf vor, dass hier
die richtige weiterfiihrende Schule gefunden wird.

Die Schiilerinnen und Schiiler aus der 9.Klasse wiinschen sich vor
allem einen ,besseren” Schulabschluss und erhoffen sich mit dem
Weg in die 10.Klasse und einem Werkrealschulabschluss bessere
Ausbildungschancen. Die kritische Begleitung durch EiA hat den
fallen gelassenen Notenhiirden wenig entgegen zu setzen.

Die Schiilerinnen und Schiiler an der Hebelschule, die einen Aus-
bildungsplatz gefunden haben, hatten realistische Berufswiinsche,
die durch die Unterstiitzung von EiA noch gescharft und konkreti-
siert wurden. Die Einsatzbereitschaft der Jugendlichen bei deren
Ausbildungsplatzsuche konnte mitunter nur durch die enge Be-
treuung von EiA und Schule sowie EiA und ZKB bzw. Berufsbera-
tung der Agentur fiir Arbeit aufrechterhalten werden, so dass sich
schlussendlich Ausbildungsplatzzusagen ergeben haben.

Ausblick

Die Hebelschule wird sich in den nachsten Jahren in der Funktion
als Haupt- und Werkrealschule verdndern und eine reine Grund-
schule werden. Auch die Realschulen werden sich verdndern und
im Bildungsplan als Sekundarstufe 1 zusammengefasst werden.
Nur wenige Haupt- und Werkrealschulen werden bestehen blei-
ben. In den allgemeinbildenden Schulen wird die Durchldssigkeit
aller Schiilerinnen und Schiiler erhdht, Férderschiler/-innen und
Inklusionsschiiler/-innen werden vermehrt in die allgemeinbilden-
den Schulen integriert werden. Neu hinzu kommen nun die be-
sonderen Herausforderungen durch die Zunahme an Fliichtlingen
und ihre Integration in die flr sie passende Schulform.

Wie sich die Schulformen auch @ndern mogen, die Schiilerinnen
und Schuler werden Bedarfe an vertiefter beruflicher Orientierung
am Ubergang Schule-Ausbildung aufweisen und wir sind bereit sie
weiter dabei zu unterstiitzen.

Ursula Knéller, Dipl. Sozialarbeiterin (FH)
Rachel Lewin, Sozialarbeiterin/Sozialpadagogin B.A.

Jugendberatung Freiburg e.V.
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LOTse

Projekt fiir junge Menschen mit psychischen

Belastungen nach § 13 SGB VI

Im Juni 2012 wurde das Projekt ,LOTse” aus Mitteln des Paketes
»Bildung und Teilhabe” im Auftrag der Stadt Freiburg gestartet.
Das Projekt hat 5 Platze mit einem Stellendeputat von 50%. Wich-
tiger Grundsatz ist die Freiwilligkeit und Partizipation der Ratsu-
chenden.

Zielgruppe

Junge Menschen:

— zwischen 15 und 25 Jahren mit psychischen Belastungen in
schwierigen Lebenslagen

- aus den Zustandigkeitsbereichen des SGB I, Ill und VIl oder
anderen Zugangswegen

- deren Ausbildungsziele (noch) nicht erreicht sind oder die ihre
beruflichen Biografie verbessern wollen

Ziele des Projektes
- psychische und soziale Stabilisierung
- berufliche/schulische Integration
+ durch Verbesserung der Kontaktkontinuitat und
Zielverfolgung der Teilnehmenden (TN)
« durch Verbesserung der sozialen und personalen
Kompetenzen

Das Angebot

- langfristige psychosoziale Begleitung

- Hilfen bei der Entwicklung und Umsetzung von Zielen und der
Existenzsicherung

- Unterstiitzung bei Fragen der Gesundheit

- aufsuchende Betreuung im Alltag

- Unterstiitzung und Klarungshilfen bei Konflikten und Krisen

— konkrete Hilfestellung und Begleitung bei der beruflichen
Orientierung, auf dem Weg in ein Praktikum, in Ausbildung
oder Beruf

Auswertung
Im Zeitraum von 1.1.2015 - 31.12.2015 nutzten 12 TN (inkl. ,Wie-
deraufnahmen im gleichen Jahr”) das Projekt. Zur Vermeidung ei-
ner doppelten Zahlung in der Auswertung der Projektgesamtda-
ten, wird die im gleichen Jahr wieder aufgenommene Person im
Folgenden nicht eingeschlossen. Die Daten in diesem Abschnitt
beziehen sich daher auf insgesamt 11 TN (weiblich 6 / mannlich
5). Die zur Halfte aus der Jugendberatungsstelle und zur anderen
Halfte aus dem Umfeld der Jugendagentur des Jobcenters vermit-
telten jungen Menschen wiesen zu 82% in ihrer gesundheitlichen
Vorgeschichte oder aktuell eine psychiatrische Diagnose auf.
Einen Migrationshintergrund hatten 4 TN. Darunter befindet
sich ein junger Mensch mit Fluchthintergrund. Das Alter lag zum
Zeitpunkt der Aufnahme bei drei Viertel aller TN zwischen 22 und
25 Jahren und bei einem Viertel aller TN zwischen 18 und 21 Jahren.
Wie in den Vorjahren ist der Anteil von TN mit einem Schul-, bzw.
Ausbildungsabbruch (73%) in der Bildungsbiografie weiterhin
hoch. Hinsichtlich des zuletzt erreichten Bildungsabschlusses gab
es eine Verdnderung: 36% aller TN haben zuletzt einen héheren Bil-
dungsabschluss als einen Hauptschulabschluss (55%) erreicht.

Verbleib der Teilnehmer:

B keine weitere Auftrags-
generierung méglich
Zielerreichung

B Wegzug

B Ubernahme ins Folgejahr

Inhalte der Zielerreichung:

Von 4 TN, welche das Projekt LOTse mit Zielerreichung beendeten,

- verfligte eine Person anfangs lber kein Einkommen. Die Ein-
kommenssituation konnte geklart werden. Ferner entschied sich
die Person einen stationdren Klinikaufenthalt in Anspruch zu
nehmen. Durch die Vermittlung in stationdre Therapie wurde die
Chance erhalten das Studium weiterzufiihren.



— wurde eine Person wahrend des Schulbesuches bei der Umset-
zung des Wohnungswechsels (prekdre Wohnsituation) sowie bei
der Beantragung von Leistungen nach dem SGB Il beraten und
begleitet. Damit konnte eine drohende Wohnungslosigkeit ab-
gewendet werden.

- baute eine Person soziale Kontakte auf, setzte einen Wohnungs-
wechsel um, nahm einen Nebenjob auf und realisierte damit
funktionale Bewadltigungsstrategien. Dieser Mensch nahm zu-
sédtzlich ein Stressbewadltigungstraining auf und ebenso war die
Planung des weiteren Studienverlaufs ein Unterstiitzungsthema.
Die Person erreichte eine berufliche, soziale und psychische Sta-
bilisierung.

- konnte eine Person, ihr vordringliches Ziel ,das Erlernen von
Selbstorganisation und Selbststandigkeit” entwickeln und er-
folgreich in die Selbststandigkeit entlassen werden.

Inanspruchnahme med./therap.
Hilfen bei Aufnahme

B Ambulante Psychotherapie
Anbindung an Psychiater

B Hausarzt

B Psychiatrische (Spezial-)
Ambulanz

B keine Anbindung

Inanspruchnahme med./therap.
Hilfen bei Beendigung

B Ambulante Psychotherapie
Anbindung an Psychiater

B Hausarzt

B Psychiatrische (Spezial-)
Ambulanz

W keine Anbindung

W stationdre Therapie
weitere

Fiir beide Diagramme gilt:

Mehrfachnennungen pro Person sind méglich, N=7.

Unter ,weitere” Inanspruchnahme ist ein Stressbewdiltigungstraining
zu nennen.

Junge Menschen stehen im Ubergang Schule/Beruf vor der Her-
ausforderung das komplexe Geflecht der wechselnden finanziellen
Fordermdglichkeiten/Anspruchsvoraussetzungen zu Uberwinden
und ihre materielle Existenz und Wohnsituation zu sichern. Junge
psychisch belastete Menschen sind mit der oben beschriebenen
Situation oft liberfordert. Diese Uberforderung bezieht sich auch
auf die Anforderungen, welche die Lebensphase und -lage an die
jungen Menschen stellt, um diese konstruktiv zu bewdltigen. In

diesem Jahr lag der Schwerpunkt auf der Unterstiitzung im Auf-
zeigen von Entscheidungsoptionen in den jeweiligen priorisierten
Lebensbereichen, wie Ausbildung, soziale Beziehungen und Ge-
sundheit.

Einschatzung und Ausblick

Die Begleitung junger Menschen mit psychischen Belastungen be-
noétigt eine zeitlich langfristige und verldssliche Perspektive. Somit
hoffen wir auf eine Weiterbewilligung des Projektes in den Jahren
2017-2018. Neben der Arbeit mit den jungen Menschen kdonnte
dadurch die Vernetzung zu den psychiatrischen Hilfen weiter etab-
liert und die Effekte einer langerfristigen psychozialen Begleitung
weiterhin beobachtet und bewertet werden.

Mit der Einrichtung einer Stelle fir die Psychosoziale Begleitung
nach § 16a SGB Il im Gleis 25 Jugendberufsagentur Freiburg, freuen
wir uns auf einen regen fachlichen Austausch mit der Fachkraft vor
Ort, was hilfreiche Unterstiitzungspotentiale und Bedarfe der jun-
gen psychisch belasteten Menschen und ihrer Bedarfe anbelangt.

Regina Wagner, Sozialarbeiterin/Sozialpadagogin M.A. (FH)

Jugendberatung Freiburg e.V.
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Jugendhilfeberatung im Gleis 25

Jugendberufsagentur Freiburg

Ausgangslage:

Mit Beschluss des Gemeinderates vom 16.12.2014 (Drucksache
G-14/196) wurde die Einrichtung einer ,Gemeinsamen Anlauf-
stelle fiir junge Menschen am Ubergang Schule-Beruf” im Sinne
einer Jugendberufsagentur eingefiihrt. Am 1.9.2015 konnte die
Eroffnung als,Gleis 25 Jugendberufsagentur Freiburg” durch Herrn
OB Salomon, Herrn Ramm, Geschéftsfihrer der Arbeitsagentur
Freiburg, Herrn Lang, Geschéftsfiihrer des Jobcenter Freiburg, und
weiteren wichtigen politischen Mandatstrdger/-innen des Bundes,
des Landes und der Kommune, der Schulen und stadtischen Amter
erodffnet werden.

Ziel des Gleis 25 Jugendberufsagentur:

Die Jugendberufsagentur Gleis 25 biindelt einzelne Institutionen
an einem Ort, um junge Menschen (15-24 Jahre) in unterschied-
lichen Lebenslagen und Bildungsbediirfnissen am Ubergang von
der Schule in die Ausbildung, ins Studium, in die Arbeit, und auf
ihrem Weg ins selbstandige Erwachsenenleben individuell zu
fordern und zu unterstiitzen. Daher sind zuséatzlich zu den Angebo-
ten des Jobcenters Freiburg und der Berufsberatung U25 mit Reha
und Hochschulteam der Agentur fiir Arbeit, auch Angebote der Ju-
gendhilfe in den Raumen der Bismarckallee 11-13 untergebracht.
Umfangreiche Informationen sind unter www.anschub.info und
unter dem Stichwort,Gleis 25 JBA Freiburg” zu finden.

Tl Mewmann

Freiburg ist Vorreiter

Cleis 25 bringt vieles unter ein Dach

JUGEND
STARKEN
IM QUARTIER

Gleis 25
Jugendberufsagentur

Jugendagentur Jobcenter [Koordination Jugendberufshilfe ]

Zentrale Koordinations- und

Psychosoziale Beratung Beratungsstelle

Reha und Hochschulteam

§16aSGBII JErfolgreich in Ausbildung”
=
[}
E] Hilfe bei Ausbildungskonflikt
% Berufsberatung U25 mit Blleiel; d(:m!us fidungskantiiiden
%

Perspektive fir alle -
Aufsuchende Jugendsozialarbeit

Sprechstunden:
Beratung bei Schulden
Integrationsfachdienst
Jugendmigrationsdienst

[Jugendhilfeberatung ]

[Clearingstelle

Kundenportal SGB Il und Il

Empfang

Wit

yo1a13q
-sbuebuiy

Selbstinformationsbereich

Die Jugendberatung bietet hier die ,Jugendhilfeberatung” an:
Wichtiges Anliegen des Jobcenters und der Arbeitsagentur ist die
Vernetzung zum Kommunalen Sozialen Dienst des Amtes fiir
Kinder, Jugend und Familie der Stadt. Insbesondere diese Bri-
ckenfunktion ist daher wesentliches Merkmal der Funktion der
Jugendhilfeberatung im Gleis 25.

Die Jugendhilfeberatung bietet:

- allgemeine Orientierungsberatung fiir junge Menschen

— Beratung mit Familienangehdrigen und Sorgeberechtigten

- Briickenfunktion und Begleitung zum Jugendamt (KSD) bei
Bedarf




- Verweisberatung innerhalb des Netzwerks im Gleis 25 und zu
anderen Beratungsstellen in Freiburg

- nach Bedarf Verweisberatung und ggf. Begleitung zur
Jugendberatungsstelle

Fallbeispiel A., 18 Jahre alt, wohnungslos:

Im Rahmen der Antragstellung des ALG Il Antrages und der Ein-
richtung einer Postersatzadresse in der Jugendberatungsstelle,
nahm A. Kontakt mit der Jugendhilfeberatung im Gleis 25 auf.
A. besucht ein Berufskolleg und war zu dem Zeitpunkt in der
Bewerbungsphase fiir einen Ausbildungsplatz. Die Mutter war
erst kiirzlich verstorben, damit war A. wohnungslos geworden.
A. war Ubergangsweise in der Familie eines Freundes unter-
kommen, konnte dort aber nicht dauerhaft bleiben. Neben den
Aufgaben im Alltag (Kldrung der finanziellen Situation, Schu-
le, Ausbildungs- und Wohnungssuche) zeigte sich eine grof3e
seelische Belastung durch den Tod der Mutter, die A. bis dahin
unterstiitzend zur Seite gestanden hatte. Eigene gesundheit-
liche Probleme erschwerten die Situation zusatzlich. Es wurde
erkennbar, dass A. erzieherische Hilfe benétigte, um den Sprung
in die Verselbststandigung zu meistern.

So wurde A. die, Hilfe fiir junge Volljahrige § 41 SGB VIII“ durch
die Jugendhilfeberatung vorgestellt. Auf Bitte von A. wurde
Kontakt zur zustandigen Fachkraft des KSD aufgenommen und
in Begleitung der Mitarbeiterin ein Erstgesprach gefiihrt. Mit
Bewilligung der JugendhilfemaBnahme und entsprechender
Ubergabe konnte die ,Jugendhilfeberatung” erfolgreich been-
det werden. Das Fallmanagement des Jobcenters war mit Ein-
verstandnis von A. in das Vorgehen eingebunden und ermdg-
lichte damit eine transparente gemeinsame Zielabklarung.

Erste Erfahrungen

Unsere ersten Erfahrungen im Gleis 25 lassen erkennen, dass die
Zusammenarbeit Uber die Schnittstellen der einzelnen Instituti-
onen und Angebote im Haus sehr sinnvoll ist und gewiinschte
Synergie-Effekte ermdglichen.

Ausblick:

Fir das Friihjahr 2016 sind Vertiefungsgesprache mit den Fachkréf-
ten vor Ort geplant. Darliber hinaus werden wir die Bemiihungen
unterstiitzen, das Gleis 25 als Anlaufstelle fiir alle jungen Menschen
im Alter von 15-24 Jahren am Ubergang Schule Beruf bekannt und
nutzbar zu machen.

Die Finanzierung ist mit einem Zuschuss des Amtes fiir Kinder,
Jugend und Familie fiir 2015 und 2016 gesichert. Finanziell einge-
bunden ist die Arbeit in das Bundesprojekt ,Jugend Starken im
Quartier JUSTiQ". Von der Weiterbewilligung im nachsten Doppel-
haushalt der Stadt und der damit verbundenen Fortfiihrung des
Angebots, gehen wir aus und freuen uns auf die spannende Arbeit
in den nachsten Monaten und Jahren.

Ursula Knéller, Dipl. Sozialarbeiterin (FH)
Guido Harms, Arbeitstherapeut

Das Projekt Perspektive fiir alle im Gleis 25 wird im Rahmen des Programms JUGEND STARKEN im Quartier durch das Bundesministerium fiir
Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ), das Bundesministerium fiir Umwelt, Naturschutz, Bau und Reaktorsicherheit (BMUB) und den

Europdischen Sozialfonds geférdert.

B inisterium Bundesministerium
% fiir Familie, Senioren, Frauen  fiir Umwelt, Naturschutz,
und Jugend Bau und Reaktorsicherheit

Européischer Sozialfonds
fir Deutschland

AESF

Zusammen.
Zukunft.
Gestalten.

FreiburgEE

EUROPAISCHE UNION I'M BREISGAU

Jugendberatung Freiburg e.V.
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Kontakt

Jugendberatung Freiburg e.V.
Tel.0761/273487
Fax0761/281844
info@jugendberatung-freiburg.de
www.jugendberatung-freiburg.de

Leitung/Geschéftsfiihrung
Catharina Kaffenberger
kaffenberger@jugendberatung-freiburg.de

Stellvertretende Leitung
Patrizia Zanolli
zanolli@jugendberatung-freiburg.de

Ansprechpartnerinnen/Koordinatorinnen:

Beratungsstelle

Dirk Grabolle

Engelbergerstr. 3

79106 Freiburg

Tel.0761/273487

Fax0761/281844
grabolle@jugendberatung-freiburg.de

Jugendhilfeberatung im Gleis 25
Guido Harms

Bismarckallee 11-13

79098 Freiburg
Tel.0761/888956-13
Fax0761/281844
harms@jugendberatung-freiburg.de

Offnungszeiten der Beratungsstelle:

Mo, Mi - Fr 9.00 bis 12.30 Uhr
Mo - Do 14.30 bis 18.30 Uhr

Vorstand:

Gabi Rolland (MdL), gabi.rolland@t-online.de

Markus Schupp,
Felix Arnold,
Mareike Haas

Hilfen zur Erziehung

Ibrahim Mohamed

Wilhelmstr. 14

79098 Freiburg

Tel.0761/380916-21

Fax 0761/380916-29
mohamed@jugendberatung-freiburg.de

Job-On

Jessica Zimmermann

Wilhelmstr. 14

79098 Freiburg

Tel.0761/380916-13

Fax0761/281844
zimmermann@jugendberatung-freiburg.de

Erfolgreich in Ausbildung

Ursula Knoller

Engelbergerstr. 3

79106 Freiburg

Tel.0761/273487

Fax0761/281844
knoeller@jugendberatung-freiburg.de

LOTse

Regina Wagner

Engelbergerstr. 3

79106 Freiburg

Tel.0761/273487

Fax 0761/281844
wagner@jugendberatung-freiburg.de

offene Sprechstunde:
Di-Do 15.00 bis 18.00 Uhr

Dienstagvormittags geschlossen
Beratungstermine nach Vereinbarung
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Dankeschon!
Unsere Arbeit wadre nicht denkbar ohne die zahlreichen Spender  Wir danken des Weiteren:
und Sponsoren, Férderer und Mitglieder, die mit Hilfe von Geld-
oder Sachspenden unsere tagliche Arbeit seit vielen Jahren unter-
. - Werner Balsam
stutzen.
- Monika Pollmann
Die Férderung in Form von Sachleistungen war auch im letzten - Hannelore Seidel
Jahr eine stabile Grof3e, auf die wir in den kommenden Jahren ~ Jiirgen Wolburg
weiter existentiell angewiesen sein werden. .
— Peter Fischer
Ein besonderer Dank gilt weiterhin der Wilhelm-Oberle-Stiftung ~ — Armin Losche
und der Stiftungsverwaltung Freiburg, die es uns durch die Ein- - Peter und Renate Menn
richtung zweier Fonds ermdglicht haben, unburokratische und  _p, Christoph Schaefer —
schnelle Hilfe in Form von kleinen Beihilfen oder Darlehen zu leis- . 19
. - . . . — Steuerbiro Hubert
ten, was in den letzten Jahren von unseren Klient/innen intensiv
genutzt wurde. - Kaspersky Labs GmbH

— INDUKTIV Elektrotechnik Stefan GraBlin
- Kelodesign Pfaffenweiler

- EDV-Service Duffner & Ganter GmbH

— Druckerei Winter

Und naturlich moéchten wir uns auch in diesem Jahr wieder bei  — Glaserei Andris

d.en .Auftra.\gs- und ZuschL.{ssg.ebern bedanken. Im Elr?z‘elnen sind  _ Gesundheitsamt Freiburg
dies in Freiburg das Amt fiir Kinder, Jugend und Familie, das Amt

fir Soziales und Senioren, das Amt fiir Schule und Bildung. ~ Fam. Gerdts

Weitere Auftrag- und Zuschussgeber sind das Jobcenter Freiburg, - Horst und Silvia Prodinger
die Agentur fiir Arbeit, in diesem Jahr besonders auch das Minis-

terium fiir Integration Baden-Wiirttemberg und der Kommunal-

verband fiir Jugend und Soziales Baden-Wiirttemberg.

Ein weiteres grof3es Dankeschon auch an die Praktikantinnen und
Praktikanten, die durch ihre tatkraftige Unterstlitzung den rei-
bungslosen Ablauf unseres ,Teiloffenen Bereiches” ermdglichen.
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