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Als wir nach Deutschland kamen, die sagten uns immer ,,geradeaus”.
Immer geradeaus, geradeaus... Es gibt viele Grenzen, viele Barrieren, die in
deinen Weg kommen und deswegen musst du manchmal rechts, manchmal

links, und du musst die liberspringen und musst einen anderen Weg

nehmen fiir dein Ziel.

Zwischen Barrieren, Traumen und Selbstorganisation — Erfahrungen junger Gefllchteter

Autor*innenkollektiv , Jugendliche ohne Grenzen”, 2018
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 Zahlen—-UMA in Freiburg
* Spezifische Herausforderungen fir junge Gefliichtete

e Literaturliste
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Zahlen — UMA in Freiburg

Stadt Freiburg im Breisgau
Dezernat Il / Amt fiir Kinder, Jugend und Familie
Freiburg, den 16.01.2019
Frau Josef: Tel: 2018700

Unbegleitete minderjahrige Auslander (UMA)
Jahresabschlussstatistik 2018
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Stichtag

31.12.2018

In diesen kumulierten Zahlen sind keine vorlaufigen Inobhutnahmen (§
42a SGB VIII) oder Inobhutnahmen (§ 42 SGB V) enthalten, sondern

lediglich die zum Stichtag aktuell gewéahrten Hilfen zur Erziehung fur
UMA.

102

Hilfen gem. § 27 ff SGB VIII (fir Minderjahrige):

33

Hilfen gem. § 41 ff SGB VIII (fir junge Volljahrige):

69
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1.3 Durchschnittlicher UMA Zugang pro Monat seit 2010 bis 2018

m durschnittlicher UMA Zugang pro Monat
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Neue Schwerpunkte der Bezirkssozialarbeit mit UMA

« Von der Neuaufnahme uber die Ausgestaltung der Hilfen hin zu den Ubergingen nach Ende der Jugendhilfe

aufgrund eintretender Volljahrigkeit
* Individuelle psychosoziale Fundamente mussen sich bewahren

* Verselbstandigung, Anbindung an migrationsspezifische Angebote und andere Akteure des Sozialleistungssystems

« - erfordert vorausschauende Arbeitsweise der Hilfegestaltung/-planung und dem Ubergangsmanagement ,

damit sowohl die jungen Menschen als auch die Gesellschaft profitieren konnen.
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Spezifische Herausforderungen fur
junge Gefllchtete
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l// Bundesfachverband
\\ unbegleitete

minderjéhrige
B U m F Flichtlinge

DIE SITUATION UNBEGLEITETER
MINDERJAHRIGER FLUCHTLINGE
IN DEUTSCHLAND

Auswertung der Online-Umfrage 2018

Von Johanna Karpenstein und Tobias Klaus

An dieser Stelle sei ausdricklich darauf verwiesen, dass die Online-Umfrage die Einschatzungen
von Fachkraften und eben nicht die der Jugendlichen selbst erhebt und verarbeitet.

11
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Wissenschaftliche Begleitung:

Stefanie Lindl-Fischer, Universitat Regensburg

Herausgeber:

Bundesfachverband unbegleitete minderjahrige Flichtlinge e V.
Paulsenstraf’e 55-56

12163 Berlin

Telefon: +49 (0) 30 /82 09 743 -0

Fax: +49 (0)30/8209743-9

E-Mail: info@b-umf.de
Web: www _b-umf.de

Berlin, Mai 2019

Erstellt im Rahmen des Projektes ,,Gut Ankommen®. Dieses Projekt wird aus Europa fordert
Mitteln des Asyl-, Migrations- und Integrationsfonds der EU kofinanziert. Asyt-, Migrations-, Integrationsfonds

Europdische Union

Quelle:

https://b-umf.de/src/wp-content/uploads/2019/05/2019 05 20 auswertung-bumf-online-umfrage-
2018.pdf
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Abb. 14-21: Bitte schatzen Sie ein, wie haufig die Jugendlichen durch die folgenden Umstande in ihrem alltaglichen
Leben beeintrachtigt sind: Trennung von Familie; aufenthaltsrechtliche Unsicherheiten; Erfahrung mit Rassismus; Kon-
flikte innerhalb der Jugendhilfeeinrichtungen; Folgen der Flucht und der Situation im Herkunftsland; Angst vor der Zu-
kunift; hohe schulische Anforderungen; fehlende soziale Kontakte.
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Schulsozialarb
Paten-Mentorenprojekt 19,1
Privatpersone
Jugendmigrationsdien 412
0 10 20 30 40 50
Prozent
Bei dieser Frage waren max. 2 Nennungen maglich.
Abb. 68: Welche Anschlussunterstltzung wird bei Beendigung der Jugendhilfe vorrangig vermittelt und genutzt? 16

(max. 2 Antworten mdéglich)



Jugendmigrationsdienst (|

Welcome!

Gerne beraten und begleiten wir Sie bel |

diesen Themen; |

® Deutschkurse, Integrationskurse,
Deutschidrderung

= Anerkennung von Schulzeugnissen

= Schule, Ausbildung, Beruf

m Ayfenthalt in Deutschland

= Familiennachzug

® Einbilrgerung

= Amter und Behdrden

® Personliche Schwlerigkelten

= Sozlales und Kulturelles

und bel allen Fragen zu Ihrem Leben

in Deutschland. Alle Angebote sind flr

Sie kostenlos.

We help you find the language course that fits. I
We aadvise on school, career and personal ssues! |
All these offers are free of charge.

] JUGEND
MIGRATIONS
DIENSTE

Caritasverband
Freiburg-Stadt e.V.

Wer wir sind

Der Jugendmigrationsdienst berat, begleitet und
unterstiizt zugewanderte junge Menschen in
Frelburg im Alter von 12 bis 27 Jahren auf Ihrem
Weg der sprachlichen, schulischen, beruflichen
und gesellschaftlichen Integration. Bundeswelt
gibt es Uber 400 Jugendmigraticnsdienste.

Ziele unserer Arbeit
Integrationschancen verbessem
GChancengerechtigkelt fordern
Die Telinahme junger Migrantinnen und
Migranten am sozlalen, kulturellen und
politischen Leben fardem

Inhalte
Individuelle Begleitung (Case Management)
Beratung Junger Menschen, die wegen
integrationsbedingter Probleme oder Krisen-
sltuationen besondere Forderung brauchen
Integration und Begegnung durch Sport-
angebote
Vermittiung an andere Fachdienste und
Einrichtungen
Arbeit mit Ehrenamtlichen — Vermittiung von
Lerntandems zur Sprachférderung
Kooperation mit allen Akteurinnen und Akteuren
der Integrationslandschaft — Netzwerk- und
Sozlalraumarbeit
Projekte, Workshops und andere Grupper-
angebote
Elternarbelt

JUGEND
MIGRATIONS
DIENSTE

My

caritas

We will help you...
to find your way In your new environment
finding & language or integration course
In searching for & school, Internship,
vocational training or employment
when you have to fill in forms or need to
contact civil services and authorities
If you have problems in your family or with
your friends
... and with other quastions you might have.

The service Is for all iImmigrants aged 12 to

27 years. It is free of charge.
Mit Me

Gefordert vom

@ Bundesministerium
fiir Familie, Senioren, Frauen
und Jugend

ARBEIT UND AUSBILDUNG
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Das Projekt wird im Rahmen des
Handlungsschwerpunktes _Integration von
Asylbewerber/-innen und Fliichtlingen (IvAF)"
der ESF-Integrationsrichtlinie Bund
umgesetzt. Dieser hat zum Ziel, Menschen,
die noch keinen verfestigten Aufenthalt, aber
zumindest einen nachrangigen Zugang zum
Arbeitsmarkt haben, beim Zugang zu Arbeit
oder Ausbildung zu unterstitzen und sie
nachhaltig in den Arbeitsmarkt zu integrieren.

N U o JUGEND
% MIGRATIONS
_Oaritasverband 14 & DIENSTE
Freiburg-Stadt e.V. ETEE
UNSER ANGEBOT

Der Projektverbund Baden besteht aus neun eng
miteinander vernetzten Trégern und ist mit opera-
tiven Standorten in Karlsruhe, Rastatt, Offenburg,
Freiburg und Larrach in Baden prasent.

Das MNetzwerk bietet individuelle Beratung,
Unterstiitzung und Begleitung flr Gefliichtete
mit mindestens nachrangigem Arbeitsmarktzu-
gang mit dem Ziel der Integration in Arbeit, schu-
lische oder berufliche Ausbildung. Um dieses Ziel
#u erreichen, kooperiert der

Projektverbund Baden mit den relevanten
Arbeitsmarktakteuren, der regionalen Arbeits-
verwaltung, Betrieben sowie der éffentlichen
Verwaltung.

Auf struktureller Ebene wirkt der Projektverbund
Baden in Kooperation mit den Arbeitsmarkt-
akteuren und Institutionen vor Ort darauf hin,
gefliichteten Menschen den Zugang zu bestehen
den Férderangeboten, zu schulischer und beruf-
licher Bildung wie auch zum Arbeitsmarkt selbst
strukturell und nachhaltig zu erleichtern.

DIE ZIELGRUPPE

Gefliichtete Menschen mit Aufenthaltsgestattung,
Duldung oder Aufenthaltserlaubnis;
Zugangsvoraussetzung ist jeweils der mindestens
nachrangige Arbeitsmarktzugang.

I
-

... Fur Geflichtete

= Abklirung der individuellen Bildungs- und
Berufsbiographie und der berufsbezogenen
Kompetenzen

=3 Abklarung des auslanderrechtlichen Status, der
arbeitsrechtlichen Vloraussetzungen sowie der
Zugdnge zu Forderinstrumenten

- Individuelle Beratung zu beruflichen und schuli-
schen Moglichkeiten wie auch zu Maglichkeiten
der Weiterbildung und Nachgualifizierung

=* Begleitung im Anerkennungsprozess beruflicher
Auslandsqualifikationen

=3 Vermittlung in Sprachkursangebote

= Angebot beruflicher Qualifizierungsmatnabhmen

=2 Unterstiitzung bei der Beschiftigungssuche und
der Bewerbung um eine schulische oder berufliche
Ausbildung, ein Praktikum oder einen Arbeltsplatz

-3 Beratung und Unterstiftzung junger
Gefliichteter beim Ubergang Schule/Beruf

-3 Vermittlung bei Fragen und Problemen am
Arbeitsplatz

... fiir Arbeitgeber

-3 Unterstiitzung und Informationen
fiir Betriebe/ Firmen

= Ansprechpartner/-in in auslinderrechtlichen
Fragen und zu den spezifischen Einstellungs-
voraussetzungen der Projektzielgruppe

= Ansprechpartner/-in bei Fragen oder Problemen
im Rahmen eines bestehenden Ausbildungs-
oder Arbeitsverhéltnisses

... filr Institutionen

= Informationen und Handreichungen

=3 Landesweite Schulungen fiar Mitarbeitende der
Arbeitsagenturen und lobcenter

-3 fielgruppenspezifische Schulungen

Die Beratung und Begleitung ist vertraulich
und kostenfrei.

ARBEIT UND AUSBILDUNG
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uCHTLINGE

PFIOJEKT‘JEH BUND BADEN
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Diskussionsgruppen/Impulse

Ausbildungszwang zur Aufenthaltssicherung?
,Bei den Sozialpddagogen an unserer Schule habe ich gesehen,

dass sie alle Ausldnder zwingen, eine Ausbildung zu machen ... aber ich will doch Geld verdienen!”

Begegnung auf Augenhoéhe?
Reflexion des Machtverhaltnisses in der Beziehung zwischen jungem Mensch und Sozialarbeiter*in
kontinuierliche und vertrauensvolle Beziehung als Gelingensbedingung der Jugendhilfe

Beziehungsabbruch bei Beendigung der Jugendhilfe und Wechsel der Betreuungskraft

19
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lll. Multioptionsgesellschaft als Herausforderung mit unsicherer Zukunftsperspektive
,Ja, das ist schén, aber ich weifs nicht, wie es gehen soll. Ich finde es auch komisch,
weil es sind manchmal zu viele Méglichkeiten, aber wenn du die Moglichkeiten nicht nutzt,

dann bist du schuld, dass du gescheitert bist.”

lll. Soziale Arbeit zwischen gesellschaftlichem Auftrag und individuellen Bediirfnissen der Klient*innen

,@Gras wdchst nicht schneller, wenn man daran zieht”

(Zusatzfrage: Konnen wir den Ablauf der Jugendhilfe in einem (idealtypischen) Zeitstrahl beschreiben?)

20
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Informationsquellen/Links

Bundesfachverband unbegleitete minderjahrige Fllichtlinge:
PRO ASYL:
Informationsverbund Asyl und Migration:

GGUA Flichtlingshilfe, Projekt Q:

DPWYV - Informationsmaterial

Flichtlingsrat Baden-Wirttemberg:

Evangelische Landeskirche Baden:

Aktion Bleiberecht Freiburg:

Caritasverband Freiburg Stadt, Fachdienst Migration, u.a. JMD:
Jugendmigrationsdienste allgemein:

IVAF-Netzwerk ,,Arbeit und Ausbildung fir Flichtlinge — Projektverbund Baden“:

IVAF — Netzwerke allgemein:

www.b-umf.de

www.proasyl.de

www.asyl.net

www.einwanderer.net

- Ubersichten und Arbeitshilfen

www.der-paritaetische.de

- Publikationen = Migration und Flucht

www.fluechtlingsrat-bw.de

www.ekiba.de

- Flucht & Migration - rechtliche Informationen

www.aktionbleiberecht.de

www.caritas-freiburg.de/fachdienst-migration.html

www.jugendmigrationsdienste.de/

www.projektverbund-baden.de/

www.ivaf-netzwerk-bw.de/

https://www.esf.de/portal/DE/Foerderperiode-2014-2020/ESF-Programme/bmas/2014-10-21-ESF-Integrationsrichtlinie-Bund.html

21


http://www.b-umf.de/
http://www.b-umf.de/
http://www.b-umf.de/
http://www.proasyl.de/
http://www.asyl.net/
http://www.einwanderer.net/
https://www.der-paritaetische.de/publikationen/migration-und-flucht/
https://www.der-paritaetische.de/publikationen/migration-und-flucht/
https://www.der-paritaetische.de/publikationen/migration-und-flucht/
https://www.der-paritaetische.de/publikationen/migration-und-flucht/
http://www.fluechtlingsrat-bw.de/
http://www.fluechtlingsrat-bw.de/
http://www.fluechtlingsrat-bw.de/
http://www.ekiba.de/
http://www.aktionbleiberecht.de/
https://www.caritas-freiburg.de/fachdienst-migration.html
https://www.caritas-freiburg.de/fachdienst-migration.html
https://www.caritas-freiburg.de/fachdienst-migration.html
https://www.caritas-freiburg.de/fachdienst-migration.html
https://www.caritas-freiburg.de/fachdienst-migration.html
http://www.jugendmigrationsdienste.de/
http://www.projektverbund-baden.de/
http://www.projektverbund-baden.de/
http://www.projektverbund-baden.de/
http://www.ivaf-netzwerk-bw.de/
http://www.ivaf-netzwerk-bw.de/
http://www.ivaf-netzwerk-bw.de/
http://www.ivaf-netzwerk-bw.de/
http://www.ivaf-netzwerk-bw.de/
https://www.esf.de/portal/DE/Foerderperiode-2014-2020/ESF-Programme/bmas/2014-10-21-ESF-Integrationsrichtlinie-Bund.html
https://www.esf.de/portal/DE/Foerderperiode-2014-2020/ESF-Programme/bmas/2014-10-21-ESF-Integrationsrichtlinie-Bund.html
https://www.esf.de/portal/DE/Foerderperiode-2014-2020/ESF-Programme/bmas/2014-10-21-ESF-Integrationsrichtlinie-Bund.html
https://www.esf.de/portal/DE/Foerderperiode-2014-2020/ESF-Programme/bmas/2014-10-21-ESF-Integrationsrichtlinie-Bund.html
https://www.esf.de/portal/DE/Foerderperiode-2014-2020/ESF-Programme/bmas/2014-10-21-ESF-Integrationsrichtlinie-Bund.html
https://www.esf.de/portal/DE/Foerderperiode-2014-2020/ESF-Programme/bmas/2014-10-21-ESF-Integrationsrichtlinie-Bund.html
https://www.esf.de/portal/DE/Foerderperiode-2014-2020/ESF-Programme/bmas/2014-10-21-ESF-Integrationsrichtlinie-Bund.html
https://www.esf.de/portal/DE/Foerderperiode-2014-2020/ESF-Programme/bmas/2014-10-21-ESF-Integrationsrichtlinie-Bund.html
https://www.esf.de/portal/DE/Foerderperiode-2014-2020/ESF-Programme/bmas/2014-10-21-ESF-Integrationsrichtlinie-Bund.html
https://www.esf.de/portal/DE/Foerderperiode-2014-2020/ESF-Programme/bmas/2014-10-21-ESF-Integrationsrichtlinie-Bund.html
https://www.esf.de/portal/DE/Foerderperiode-2014-2020/ESF-Programme/bmas/2014-10-21-ESF-Integrationsrichtlinie-Bund.html
https://www.esf.de/portal/DE/Foerderperiode-2014-2020/ESF-Programme/bmas/2014-10-21-ESF-Integrationsrichtlinie-Bund.html
https://www.esf.de/portal/DE/Foerderperiode-2014-2020/ESF-Programme/bmas/2014-10-21-ESF-Integrationsrichtlinie-Bund.html
https://www.esf.de/portal/DE/Foerderperiode-2014-2020/ESF-Programme/bmas/2014-10-21-ESF-Integrationsrichtlinie-Bund.html
https://www.esf.de/portal/DE/Foerderperiode-2014-2020/ESF-Programme/bmas/2014-10-21-ESF-Integrationsrichtlinie-Bund.html
https://www.esf.de/portal/DE/Foerderperiode-2014-2020/ESF-Programme/bmas/2014-10-21-ESF-Integrationsrichtlinie-Bund.html
https://www.esf.de/portal/DE/Foerderperiode-2014-2020/ESF-Programme/bmas/2014-10-21-ESF-Integrationsrichtlinie-Bund.html

& ?/ o JUGEMND ARBEIT UND AUSBILDUNG

- —XND MIGRATIONS F- -R
Caritasverband N DIENSTE
Freiburg-Stadt e.V. & u

caritas FLUCHTLINGE

PROJEKTVERBUND BADEN

Weiterfiihrende Literatur

. Zwischen Barrieren, Traumen und Selbstorganisation — Erfahrungen junger Gefllichteter, Autor*innenkollektiv ,Jugendliche ohne

Grenzen”“, 2018
. Unbegleitete minderjahrige Auslander (UMA) Jahresabschlussstatistik 2018, Jugendamt Freiburg, Frau Josef

o B-umF

. ,DIE SITUATION UNBEGLEITETER MINDERJAHRIGER FLUCHTLINGE IN DEUTSCHLAND*“ Auswertung der Online-Umfrage 2018,
https://b-umf.de/src/wp-content/uploads/2019/05/2019 05 20 auswertung-bumf-online-umfrage-2018.pdf

. Junge Gefliichtete auf dem Weg in ein eigenverantwortliches Leben begleiten — Ein Leitfaden fiir Fachkréafte, https://b-
umf.de/src/wp-content/uploads/2017/12/BumF-Leitfaden Junge Gefl%C3%BCchtete -05 2017.pdf

. Die Zukunft im Blick — Die Notwendigkeit, fliir unbegleitete minderjahrige Flichtlinge Perspektiven zu schaffen, https://b-
umf.de/src/wp-content/uploads/2017/12/die _zukunft im blick 2015.pdf

. Lange Checkliste fir den Ubergang ins Erwachsenenleben, https://b-umf.de/src/wp-content/uploads/2018/11/2018 lange-

checkliste-fuer-den-uebergang-ins-erwachsenenleben-1.pdf
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